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Um allen Familien beziiglich der gewiinschten Betreuungszeiten moglichst gerecht werden zu kdnnen, muss bei
einem Dreiviertel- bzw. Ganztagsbetreuungsplatz von den Personensorgeberechtigten die Berufstitigkeit
nachgewiesen werden. Eine Berufstitigkeit wird gleichgesetzt mit einem Schulbesuch, Studium, einer Ausbildung,
einer beruflichen Weiterbildung bzw. einem Deutschsprachkurs. Dieses gilt fiir alle Personensorgeberechtigten
von Neu- und Bestandskindern. Zum Nachweis ist vom Arbeitgeber ein schriftlicher Nachweis der Berufstatigkeit
mit Auflistung der einzelnen Arbeitstage und der tiglichen Arbeitszeiten vorzulegen.

Dieser Nachweis ist jahrlich, zum Beginn des jeweiligen Kinderbetreuungsjahres (01.08.!) unaufgefordert der
Einrichtungsleitung vorzulegen und ist mitgeltender Bestandteil des vereinbarten Betreuungsvertrages.
Ausnahmen hiervon stellen familidre Hértefallregelungen dar, die beim Allgemeinen Sozialen Dienst des
Jugendamtes der Stadt Kassel von den Personensorgeberechtigten beantragt werden miissen.

Nachweis zur Berufstitigkeit der Personensorgeberechtigten:

Name des Kindes: | Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Geburtsdatum: Klicken oder tippen Sie, um ein Datum einzugeben.

Kindertagesstitte: | Wihlen Sie ein Element aus.

Wihlen Sie ein

Name: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
Anschrift Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
Ort Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

[ in Elternzeit bis:

Ist beschiftigt bei: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
Tel.-Nr.: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
Arbeitstage Tiégliche Arbeitszeit:

Wechselschichten: O ja O nein

Montag von: Klicken oder | bis: Klicken oder
Dienstag von: Klicken oder | bis: Klicken oder
Mittwoch von: Klicken oder | bis: Klicken oder
Donnerstag von: Klicken oder | bis: Klicken oder
Freitag von: Klicken oder | bis: Klicken oder

Bestitigung durch den Arbeitgeber

Klicken oder tippen Sie, um ein
Datum einzugeben.

Unterschrift, Stempel

Klicken oder , Klicken

Unterschrift der / des erkldrenden Personensorgeberechtigten
Datenschutzhinweise:
Beziiglich der Verarbeitung von personenbezogenen Daten beachten Sie bitte das mitgeltende

Dokument Datenschutzhinweise fiir Personensorgeberechtigte der Kita Amalie (Kita-AA003).



